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OBLIGATIONS ET TEXTES DE REFERENCES

Obligations Iégales de I'employeur d’assurer la sécurité et la santé de ses salariés.

Obligations légales de 'employeur d’assurer les formations nécessaires au poste de travail des salariés
Code de la Route

PUBLIC CONCERNE PRE-REQUIS
Toute personne appelée a exécuter, diriger, surveiller Aucun

des chantiers temporaires sur ou en bordure de voies

circulées.

OBJECTIFS

L'apprenant est capable de désigner les éléments nécessaires pour une signalisation appropriée au vu
du contexte dans lequel elle doit étre posée.
L'apprenant est capable de proposer une signalisation permettant de sécuriser un chantier temporaire.

CONTENU :

Les principes fondamentaux de la signalisation temporaire
La signalisation temporaire

Typologie de la signalisation

La signalisation en milieu urbain

La circulation alternée

La signalisation des personnes

La signalisation des véhicules

Les chantiers mobiles

La signalisation temporaire de nuit
Les dangers temporaires

Les détournements de circulation

Les emplacements d'arréts d'urgence
Exercices

METHODE PEDAGOGIQUE
Démonstrative, participative et pratique (exercices encadrés)

MOYENS PEDAGOGIQUES
L’organisme de formation mettra en ceuvre tous les moyens techniques et humains pour la bonne
réalisation de cette action de formation.

EVALUATION DE LA FORMATION
Vérification des acquis par des exercices pratiques tout au long de la formation.

INTERVENANT
Formateur spécialisé dans la maitrise des risques professionnels.

AGREMENT
EGIDE ENTREPRISE est titulaire des agréments et des habilitations lui permettant de délivrer les
formations en prévention des risques.

VALIDATION DE LA FORMATION
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Mise en situation des stagiaires - Analyse et actions correctives -
Une attestation de formation est délivrée en fin de formation par EGIDE ENTREPRISE

DUREE FORMATION | RECYCLAGE NOMBRE STAGIAIRES

1 jour Préconisé tous les 3 ans - En intra maximum10 personnes
- En inter formation validée a partir

de 4 personnes

MODALITES ACCUEIL HANDICAP

Egide Entreprise accueille les stagiaires en situation de handicap en partenariat avec TAGEFIPH des

Hauts-de-France.
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